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Staff,  Multi-Site  Work  and
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Spanish

QUÉ ESTÁ EN RIESGO
Trasladarte entre diferentes lugares de trabajo o comenzar una
nueva asignación significa que estás entrando a un espacio con sus
propias reglas, sus propios peligros y su propia forma de hacer
las cosas. Lo que te mantuvo seguro la semana pasada puede no ser
suficiente esta semana.

CUÁL ES EL PELIGRO
Ya seas trabajador temporal, flotante o alguien que cubre otro
lugar, la movilidad conlleva un riesgo oculto: la suposición de
que ya sabes lo que necesitas saber.

Cada Lugar de Trabajo Es Diferente

Las salidas de emergencia, los puestos de primeros auxilios
y los puntos de reunión cambian de un lugar a otro
El  almacenamiento  de  productos  químicos,  las  zonas
restringidas  y  los  equipos  pueden  estar  en  lugares
completamente  diferentes
Los  procedimientos  que  funcionan  en  un  lugar  pueden  no
aplicar o incluso ser incorrectos en otro

Falta de Capacitación Específica del Sitio

La orientación en un lugar no cubre todo en el siguiente. Las
brechas en la capacitación a menudo son invisibles hasta que algo
sale mal.

Fatiga por Adaptación Constante
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Adaptarse constantemente a nuevos entornos, nuevos procedimientos
y nuevos equipos es mentalmente agotador. Las mentes cansadas
pasan por alto cosas, y pasar por alto cosas lleva a incidentes.

Sin Caras Familiares en Quien Apoyarse

Puedes no saber a quién acudir cuando algo parece inseguro
Construir confianza con un nuevo equipo lleva tiempo
Mientras tanto, podrías dudar en hablar cuando deberías
Los trabajadores temporales o nuevos a menudo sienten que
hacer preguntas los hace quedar mal.

CÓMO PROTGERSE
Cada nuevo lugar merece una mirada fresca y un nuevo conjunto de
preguntas.

Pide una Orientación Adecuada

Antes de comenzar cualquier trabajo en un nuevo lugar, pide un
recorrido. Necesitas saber dónde están las salidas de emergencia,
dónde se encuentra el puesto de primeros auxilios, cuál es el
punto de reunión y quién es tu persona de contacto cuando algo
sale mal. Esto no es ser exigente; es lo mínimo que necesitas para
trabajar con seguridad.

Haz Preguntas — Cada Vez, en Cada Lugar

No existe una pregunta tonta sobre seguridad en un nuevo
lugar
Pregunta cómo funcionan los procedimientos aquí, no solo
cómo funcionaban en tu último lugar
Pregunta a quién llamar, dónde están las cosas y qué hacer
si algo sale mal
Los trabajadores que hacen más preguntas en los primeros
días suelen ser los más seguros del equipo

Nunca Supongas que Es lo Mismo

Incluso  si  has  realizado  el  mismo  trabajo  en  cinco  lugares
diferentes,  este  lugar  puede  hacerlo  de  manera  distinta  —



diferentes productos químicos, diferente disposición del equipo,
diferentes contactos de emergencia. Confirma antes de suponer. Las
suposiciones  provocan  incidentes  que  parecen  completamente
evitables en retrospectiva, porque lo son.

Encuentra Tu Persona de Referencia Desde el Principio

En tu primer día, identifica a una persona — un líder, un
supervisor, alguien con experiencia — a quien puedas acudir
con preguntas
No  esperes  hasta  estar  en  medio  de  un  problema  para
descubrir quién es esa persona
Establecer esa conexión en la primera hora hace que todo lo
que sigue sea más seguro y fluido

Reporta los Peligros que Notes

Los ojos frescos son una verdadera ventaja. Los trabajadores con
experiencia a veces dejan de notar los peligros frente a los que
han pasado cientos de veces. Si algo te parece incorrecto o
inseguro,  aunque  nadie  más  parezca  preocupado,  dilo.  Nuevos
trabajadores han detectado peligros que previnieron incidentes
graves. Tu perspectiva tiene valor desde el primer día.

CONCLUSIÓN
Sin importar a dónde te lleve el trabajo, tus hábitos de seguridad
van contigo. Un nuevo lugar no significa empezar desde cero;
significa agregar lo que ya sabes a lo que estás a punto de
aprender.

 

 


