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QUÉ ESTÁ EN RIESGO
Dar por sentado la seguridad Charla de seguridad

Las medidas que tomamos para trabajar de forma segura pueden
volverse  redundantes  o  repetitivas  a  veces,  especialmente  en
trabajos que no cambian mucho. La razón por la que la seguridad
puede  volverse  repetitiva  es  porque  a  menudo  son  los  mismos
peligros los que provocan la mayoría de las lesiones. Debemos
valorar la cantidad de tiempo y dinero que las empresas dedican a
la  seguridad  en  Estados  Unidos.  No  hace  mucho  tiempo,  los
estadounidenses  se  enfrentaban  a  unas  condiciones  de  trabajo
horribles y a muchos más riesgos cuando iban a trabajar. Hoy en
día hay muchos países cuyos empleados no gozan de los mismos
derechos en materia de seguridad laboral que nosotros en Estados
Unidos. Es fundamental tener en cuenta estos hechos para no dar
por sentado la seguridad en el lugar de trabajo.

CUÁL ES EL PELIGRO
NO DÉ POR SENTADO SU SEGURIDAD 

Dar las cosas por sentado implica en realidad muchos factores que
producen  violaciones  de  la  seguridad,  entre  ellos:  una  mala
comunicación, no estar alerta y correr riesgos. Compruebe y vuelva
a comprobar cuando sea necesario. Compruebe que las herramientas
no tengan fallos antes de utilizarlas. Puede que ayer estuvieran
bien, pero hoy es otro día. Mire antes de poner las manos en
cualquier sitio a ciegas. Las cajas suelen estar limpias, pero
esta vez puede haber clavos que sobresalen. Mire antes de salir a
un pasillo. Es posible que los camiones eléctricos no suelan
recorrer esa ruta, pero esta vez un nuevo conductor puede haberse
desviado. De camino al trabajo y de vuelta a casa, habrás visto
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los destrozos en los cruces en los que un conductor había dado por
hecho que todo el mundo se detendría con la señal y se lanzó a la
intersección,  sólo  para  descubrir  que  esa  suposición  era
trágicamente  errónea.

En un estudio reciente sobre las características de los empleados
propensos a los accidentes, uno de los factores de personalidad
asociados a la tendencia a tener accidentes repetidos era la
seguridad en sí mismo. La persona que repite accidentes está
convencida de su superioridad y de su capacidad para hacer frente
a todos los problemas. Ese exceso de confianza lleva a correr
riesgos  innecesarios,  a  los  que  siguen  accidentes  y  lesiones
frecuentes.

Otro factor de los accidentes es el deseo de dominio. El repetidor
de accidentes tiene opiniones decididas, pero comparativamente
tiene  poca  consideración  por  las  opiniones  de  los  demás.  La
actitud del repetidor es: “Hay dos maneras de hacer cualquier
cosa: a mi manera y a la manera equivocada”.

Estas personas dan por sentado que siempre les irá bien, aunque el
hecho  de  que  sean  repetidores  de  accidentes  demuestra  lo
equivocados que están. Para evitar ser como ellos, nunca de por
sentado la seguridad. Si hay la menor duda o pregunta sobre cómo
realizar una tarea de la forma más segura, no suponga ni adivine.
Consulte a su supervisor.

COMO PROTEGERSE
EMPLEADOS 

¿Es seguro su lugar de trabajo?

A la hora de decidir si se acepta un trabajo, suelen aplicarse las
consideraciones habituales, como el salario y la ubicación. Sin
embargo, pocas personas piensan en la seguridad del lugar de
trabajo cuando se deciden por un empleo, pero deberían hacerlo.

10 puntos cruciales para la seguridad en el trabajo

¿Está usted informado sobre los riesgos del sector y del1.



trabajo?
¿Su empleador contrata a personal sin licencia válida?2.
¿Se  permite  a  los  empleados  realizar  nuevas  tareas  sin3.
capacitación previa?
¿Se mantiene un calendario de capacitación en materia de4.
seguridad?
¿Se aplican las políticas de seguridad?5.
¿Se proporciona material de seguridad de alta calidad?6.
¿Se realizan auditorías de seguridad periódicamente?7.
¿El lema de la empresa es “la seguridad es lo primero”?8.
¿Su empleador predica con el ejemplo?9.
¿Tiene su empleador una póliza de seguro de compensación10.
para los trabajadores?

CONCLUSIÓN
Tenemos que darnos cuenta de la suerte que tenemos de contar con
protecciones  básicas  como  empleados.  Además,  las  empresas
invierten mucho dinero y tiempo en ir más allá del cumplimiento
básico para garantizar que los empleados estén cómodos y seguros
mientras trabajan. Piense en esta charla sobre seguridad, sólo
fueron cinco minutos más o menos, pero multiplique ese tiempo por
cada trabajador individual en esta sala y súmelo durante un año.
La seguridad también beneficia a los resultados de la empresa,
pero los trabajadores se benefician más de la atención prestada a
la seguridad en el lugar de trabajo que la empresa.


