Seasonal Work: Summer Heat,
Winter Cold, Shoulder-Season
Variability Fatality File -
Spanish

El Departamento de Trabajo de EE. UU.
sanciona a una empresa constructora
de Alabama después de que un golpe de
calor le costara 1la vida a un
trabajador de 33 anos en una obra de
Huntsville

Lo que Sucedid

El 28 de julio de 2023, un trabajador de la construccién de 33
ahos fallecid tras sufrir un golpe de calor mientras moldeaba a
mano bordillos de concreto en Huntsville, Alabama. Mientras el
indice de calor se acercaba a los 107 grados y la humedad subia al
85 por ciento, sus compafneros lo vieron tambalearse, hablar de
manera incoherente y vomitar antes de que dejara de responder. Fue
trasladado al hospital y fallecidé apenas dos horas después de ser
ingresado; era uno de los 19 trabajadores que se encontraban en el
sitio ese dia, todos trabajando turnos de 10 horas bajo el sol
directo, sin sombra ni descansos programados.

éQué Salioé Malz

La OSHA determindé que SJ&L General Contractor LLC expuso a los 19
trabajadores al calor extremo sin haber implementado ninguna
medida de prevencién: ni sombra, ni horario de descanso, ni plan
de aclimatacién. El empleador recibidé una citacidén y enfrentd
multas propuestas por un total de $16,131.
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Conclusion

«Si el empleador hubiera garantizado el acceso a sombra y descanso
en este calor brutal, es posible que este trabajador no hubiera
perdido la vida», afirmé Joel Batiz, director de la oficina
regional de la OSHA. Un trabajador que tropieza o habla de manera
incoherente debido al calor constituye una emergencia médica. El
agua, la sombra, el descanso y la aclimatacién no son opcionales:
son las medidas de control que mantienen a los trabajadores con
vida.

Fuente: Osha.gov
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