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¿Qué es lo que falla en esta imagen? Hay un trabajador que está
tratando de completar su trabajo, pero se está poniendo en riesgo,
lo que probablemente podría terminar en una lesión por caída o
incluso en una fatalidad.

Tener un mentor en el trabajo puede considerarse tradicionalmente
como que los empleados más veteranos y con más experiencia dan
consejos y apoyo a los empleados más jóvenes al principio de su
carrera.
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Es importante contar con buenos programas de tutoría en el lugar
de trabajo, especialmente para las personas que acaban de empezar
su carrera, un mentor puede ayudar a establecer directrices sobre
las expectativas profesionales. Puede aclarar las prioridades de
la función y los comportamientos adecuados en el lugar de trabajo.
Estas directrices pueden ayudar al alumno a establecer hábitos de
trabajo  adecuados  que  le  permitan  concentrarse  y  realizar  su
trabajo  con  éxito.  Estos  hábitos  de  trabajo  eficaces  pueden
ayudarles a ser más productivos e impresionar a sus supervisores.


