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QUE ESTA EN RIESGO

Las bromas son juegos bruscos o bulliciosos o bromas que se
producen en el lugar de trabajo. Las bromas pueden consistir en
actividades como bromas que incluyen el contacto fisico, el
jugueteo, las carreras, los agarres, el manejo insensato de
vehiculos y la presién social para participar en actos inseguros,
el acoso y el concurso no autorizado. Es probable que haya al
menos uno en todos los puestos de trabajo: el bromista, el
sabelotodo al que le gusta buscar la risa y la atencidén gastando
bromas a sus compafieros.

Las bromas que provocan lesiones pueden dar lugar a un proceso
penal. Los tribunales han sostenido que estas lesiones no son el
resultado de un accidente, sino que son actos deliberados. Los
incidentes de bromas en el lugar de trabajo pueden provocar
lesiones graves en el trabajo, dividir el lugar de trabajo e
impedir que los empleados realicen su trabajo. Hacer de las bromas
una parte de la jornada laboral puede poner en peligro la salud y
el futuro de la empresa. Es responsabilidad de 1la direccidn
garantizar que todos los empleados tengan acceso a un lugar de
trabajo seguro, respetuoso y libre de acoso.

CUAL ES EL PELIGRO
COMO AFECTAN LAS BROMAS AL LUGAR DE TRABAJO

Cuando las bromas pesadas son habituales en el lugar de trabajo,
es dificil prestar atencidén a su trabajo porque siempre esta
pendiente de la siguiente broma. Las bromas son un peligro para la
seguridad que puede escaparse rapidamente de las manos y provocar
lesiones o la muerte. Si otra persona resulta herida como
resultado de sus bromas, puedes ser responsable de los danos y se
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arriesga a perder su trabajo. Aunque una broma pesada no sea
peligrosa en si misma, puede provocar humillacién, vergienza, ira,
sentimientos heridos, desconfianza e incluso deseos de venganza.

COMO PROTEGERSE
RESPONSABILIDAD DEL EMPLEADO

No se involucre ni participe en ningun tipo de
comportamiento o acto inseguro.

»Siga todos los reglamentos y normas de trabajo para
garantizar la segquridad de las personas o de otros
empleados.

= Aseglrese de que el equipo de proteccidén se utiliza
correctamente y de que la maquinaria de trabajo esta en buen
estado y no representa un peligro para los empleados.

= Cuando hace bromas, no se concentra en su trabajo.

= Dirigir sus bromas a los demds es aun mas peligroso. Ellos
no esperan la distraccién y podrian tener facilmente un
accidente, como caer en una pieza de la maquina en
movimiento, resbalar en el suelo o dejar caer una
herramienta.

 Prestar menos atenciodn y concentracién a los procedimientos
de seguridad hace que sea menos probable notar o tener en
cuenta los peligros hasta que sea demasiado tarde.

»La mayoria de los accidentes son causados por actos
inseguros, y los juegos bruscos son en si mismos un acto
inseguro.

LAS BROMAS EN EL LUGAR DE TRABAJO
CREAN RIESGOS Y PELIGROS INNECESARIOS

La mayoria de los accidentes laborales se pueden evitar estando
atento a los peligros y siguiendo las normas de seguridad. No
puede hacer ninguna de las dos cosas cuando se dedica a jugar.

» Correr, perseguir o empujar puede provocar resbalones,
tropiezos, caidas y otros accidentes. Es posible que:



» No darse cuenta de los derrames o de los objetos tirados en
el suelo.

= Chocar o empujar a otra persona contra maquinarias pesadas o
piezas moviles.

» Golpear cajas o materiales sobre una persona.

 Derribar contenedores abiertos de sustancias peligrosas.

 El lanzamiento de herramientas es una causa frecuente de
lesiones. Pueden:

» Apuilalar a alguien con un borde afilado.

» Golpear a alguien en la cabeza, el ojo, el pie, etc., vy
causarle una lesiodn.

= Caer desde una altura y golpear a una persona que esté
debajo con un impacto tremendo.

= Hacer tonterias con el EPP puede danarlo y exponerle a usted
0 a otro trabajador a una sustancia peligrosa.

- E1l exceso de velocidad o la conduccidon acrobatica con un
montacargas puede hacer que ésta vuelque o golpee a personas
u objetos, pudiendo herir al conductor o a los peatones.

=Subirse o pasar por debajo de las horquillas de un
montacargas o de las partes mdéviles de una grua puede hacer
que le aplasten o le empujen.

= Correr con una carretilla manual puede derramar la carga
sobre alguien o atropellar los pies.

= Empujar, burlarse o distraer de otro modo a las personas que
trabajan con maquinaria podria provocar un punto de pellizco
u otras lesiones.

 Las bromas pesadas, como “esconder” el EPP de alguien, dejar
caer su mitad de la carga, apagar las luces, etc., no son
divertidas; son peligrosas.

Témese en serio su trabajo, sus responsabilidades y la seguridad

» Usted es responsable de realizar su trabajo correctamente,
lo que incluye la seguridad.

= Las normas y procedimientos de seguridad estan disefiados
para protegerlo.

» Todo el mundo debe seguir las normas de seguridad.

EL incumplimiento de las normas es peligroso, tanto para
usted como para los demas.



» Las bromas y otras violaciones de las normas de seguridad
pueden dar lugar a medidas disciplinarias.

= No se deje llevar por las bromas ni acuse a los que no le
siguen la corriente de no tener “sentido del humor”.

 Piense en lo mal que se sentiria si sus bromas hirieran o
enfermaran a otra persona, tal vez gravemente.

= No permita que otras personas le tomen el pelo.

CONCLUSION

Los empleados deben tener claro que deben abstenerse de participar
en comportamientos inseguros en el trabajo, seguir todas las
normas y reglamentos del lugar de trabajo y asegurarse de que el
equipo se utiliza correctamente. Los supervisores y gerentes
tienen la responsabilidad de mantener el entorno de trabajo de sus
empleados seqguro y libre de acoso, vigilando y evitando las
bromas.



