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HECHOS
La infracción más común de la OSHA es la protección contra1.
caídas en la construcción.
Sin embargo, el riesgo de caídas debe tomarse en serio en2.
cualquier  entorno  de  trabajo.  Las  caídas  mortales
representan el 17,2% de las lesiones mortales en el lugar de
trabajo,  lo  que  representa  un  máximo  de  26  años,  y
aproximadamente una cuarta parte de estas caídas se producen
desde alturas de 3 metros o menos.
Las “caídas en el mismo nivel” (por ejemplo, tropiezos) son3.
la segunda causa más común de lesiones en el lugar de
trabajo. (La más común que encontraron es el sobreesfuerzo).
La segunda infracción más común de OSHA es la comunicación4.
de riesgos inadecuada o que no se cumple en la industria
general.
Los  accidentes  no  mortales  también  son  increíblemente5.
frecuentes. La Oficina de Estadísticas Laborales de los
Estados Unidos informa que los empleadores de la industria
privada reportaron casi 3 millones de lesiones no mortales
en el lugar de trabajo en 2016.
El Índice de Seguridad Laboral de Liberty Mutual de 20176.
también informa que las lesiones más graves en el lugar de
trabajo cuestan a las empresas estadounidenses casi 59.870
millones de dólares al año.
La seguridad en el lugar de trabajo puede incluir aspectos7.
en  los  que  normalmente  no  se  piensa.  Por  ejemplo,  las
sobredosis de drogas mortales están ocurriendo en el lugar
de  trabajo  con  una  frecuencia  cada  vez  mayor,  con  272
muertes en 2017, un aumento del 25,3% desde 2016.
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ESTADÍSTICAS
En  el  2016,  la  Oficina  de  Estadísticas  Laborales  (BLS)
señaló  que  los  empleadores  privados  informaron  de  2,9
millones de lesiones y enfermedades laborales no mortales…
en 2015, que se produjeron a una tasa de 3,0 casos por cada
100 trabajadores equivalentes a tiempo completo.
El  sobreesfuerzo  es  la  principal  causa  de  las  lesiones
laborales. Las lesiones relacionadas con el sobreesfuerzo
están  “típicamente  relacionadas  con  levantar,  empujar,
tirar, sujetar, transportar o lanzar.”
Ser golpeado por objetos o equipos es el tercer tipo de
lesión laboral más común.
Aproximadamente 300.000 personas acuden a urgencias cada año
debido a lesiones oculares sufridas en el lugar de trabajo.
Alrededor del 40% de estas lesiones se producen en entornos
industriales, como la fabricación, la construcción o la
minería. Las ocupaciones no industriales con más visitas a
urgencias por lesiones oculares son las de ocio/hostelería,
educación y sanidad.
Cuatro de cada diez lesiones en las manos son cortes o
pinchazos, un gran porcentaje de los cuales se producen
porque los trabajadores no llevan guantes resistentes a los
cortes. En algunos casos, los trabajadores no disponen de
los guantes adecuados, mientras que, en otros, simplemente
deciden  no  llevarlos;  ambos  son  problemas  de  seguridad
graves que deben corregirse.
Aproximadamente el 25% de los trabajadores afirman tener
dolores lumbares, una realidad que, según dicen, es bastante
costosa para los empresarios. El IBI afirma que el coste
medio de las lumbalgias para las empresas es de 34.600
dólares por cada 100 empleados al año. Esta cifra tiene en
cuenta el absentismo, la incapacidad a corto y largo plazo,
la indemnización de los trabajadores y la reducción del
rendimiento en el trabajo.
Los  trastornos  musculoesqueléticos,  a  veces  denominados
lesiones ergonómicas, son responsables de alrededor de un
tercio  del  tiempo  de  trabajo  perdido  debido  a  lesiones



relacionadas con el trabajo.


